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Andrzej Piwowarski - doradca ds. osob
niepetnosprawnych

Warszawa, 01 grudnia 2023 .



“» Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (j.t. Dz. U. 2023 poz. 100)

» Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z funduszu ubezpieczen spotecznych (j.t. Dz.U.
2023 poz. 1251)

“»*Ustawa z dn. 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. 2023
poz. 735)

“*Ustawa z dn. 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(j.t. Dz.U. 2023 poz. 901)
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“»*Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (j.t.
Dz.U. 2022 poz. 2561)

*»Ustawa z dnia 12 maja 2011 o refundacji lekdw, srodkéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyrobow medycznych (j.t. Dz.U. z 2023, poz. 826)

“*Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 2017 r.

w sprawie wykazu wyrobow medycznych wydawanych
na zlecenie (j.t. Dz.U. 2023 poz. 823)
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*+ZASILEK CHOROBOWY
v" po 33 dni zwolnienia (osoby do 50 r.z.)

v" po 14 dniu (osoby powyzej 50 r.z.)
v wczes$niej wyptaca pracodawca

“*Prawo nabywamy po okresie ubezpieczenia
v 30 dni pracownicy ubezpieczeni obowigzkowo
v 90 dni osoby ubezpieczone dobrowolnie
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“+ZASILEK CHOROBOWY

v Zasitek chorobowy przystuguje przez okres trwania
niezdolnosci do pracy, nie dtuzej niz przez okres:

* 182 dni,

* 270 dni - w przypadku, gdy niezdolnos¢ do pracy jest
spowodowana gruzlica lub przypada w trakcie cigzy.
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*SWIADCZENIE REHABILITACYJNE
v przystuguje przez okres 12 miesiecy:

* moze by¢ dzielone na kilka okreséw tzn. na 3, 4
miesigce lub w catosci,

* 0 przyznaniu Swiadczenia decyduje lekarz orzecznik
ZUS.
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*SWIADCZENIE REHABILITACYJNE
v"Warunki przyznania $wiadczenia:

* wyczerpanhie okresu pobierania zasitku
chorobowego oraz

* dalsza niezdolnos¢ do pracy oraz
* dalsze leczenie lub rehabilitacja rokujg odzyskanie

zdolnosci do pracy.
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DLA CELOW RENTOWYCH
< ZUS

“* KRUS

“* MSW

DLA CELOW POZARENTOWYCH

“* POWIATOWE ZESPOtY DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPEENOSPRAWNOQOSCI

<* WOJEWODZKIE ZESPOtY DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI

* TRYB ODWOtAWCZY — SAD PRACY | UBEZPIECZEN

-
SPOLECZNYCH <X\
S
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ZUS — ORZEKANIE O NIEZDOLNOSCI DO PRACY

“*| INSTANCJA — LEKARZ ORZECZNIK ZUS
* I INSTANCJA — KOMISJA LEKARSKA ZUS

*TRYB ODWOtAWCZY — SAD PARCY | UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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ZUS — ORZEKANIE O NIEZDOLNOSCI DO PRACY

«» CZESCIOWA NIEZDOLNOSC DO PRACY
> CALKOWITA NIEZDOLNOSC DO PRACY

» CALKOWITA NIEZDOLNOSC DO PRACY
| SAMODZIELNEJ EGZYSTENCJI

“*http://www.zus.pl/files/Standardy%20orzecznictwa%20
lekarskiego%20ZUS |I_wydanie 2013 rok.pdf <%\
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UWAGA!!!

ORZECZENIE O CALKOWITEJ NIEZDOLNOSCI DO PRACY
NIE WYKLUCZA MOZLIWOSC PODJECIA ZATRUDNIENIA
W WARUNKACH OKRESLONYCH W USTAWIE
O REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ
ORAZ ZATRUDNIANIU ON

* RENTA STALA — ORZECZENIE O TRWALEJ NIEZDOLNOSCI DO PRACY

* RENTA CZASOWA — NIEZDOLNOSC DO PRACY O CHARAKTERZE
CZASOWYM, MAKSYMALNIE DO 5 LAT
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STAZ PRACY UPRAWNIAJACY DO RENTY Z TYTULU
NIEZDOLNOSCI DO PRACY
» 1 ROK — DO UKONCZENIA 20 ROKU ZYCIA,

<+ 2 lata - JEZELI NIEZDOLNOSC DO PRACY POWSTAtA W WIEKU OD
20 DO 22 LAT,

<+ 3 lata - W WIEKU POWYZEJ 22 DO 25 LAT,
<+ 4 lata - W WIEKU POWYZEJ 25 DO 30 LAT,

“* 5 LAT — POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA (OKRES TEN MUSI PRZYPADAC W
OSTATNIM DZIESIECIOLECIU PRZED DNIEM ZGtOSZENIA WNIOSKU
O RENTE LUB DNIEM POWSTANIA NIEZDOLNOSCI DO PRACY
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STAZ PRACY UPRAWNIAJACY DO RENTY Z TYTULU
NIEZDOLNOSCI DO PRACY

*2* Jedli niezdolnosé do pracy powstata w czasie okreséw
sktadkowych lub niesktadkowych wskazanych w ustawie
emerytalnej, albo w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okresow.
Ten wymog nie obowigzuje, jesli spetnisz tgcznie nastepujace
warunki:

v jestes$ catkowicie niezdolny do pracy oraz masz co najmniej:
v 20-letni staz ubezpieczeniowy — jesli jestes$ kobieta,
v 25-letni staz ubezpieczeniowy- jesli jestes mezczyzna.
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STAZ PRACY UPRAWNIAJACY DO RENTY Z TYTULU
NIEZDOLNOSCI DO PRACY

.+ Jesli osoba jest niezdolna do pracy po ukonczeniu 30
lat, nie musi posiadac¢ 5 lat w 10 latach przed
zgtoszeniem wniosku lub powstaniem niezdolnosci do
pracy, jesli jest catkowicie niezdolna do pracy oraz
udowodnita:

v 25 lat sktadkowych — kobieta,
v 30 lat sktadkowych — mezczyzna.
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RENTA SOCJALNA
PRZYStUGUIJE OSOBIE, KTORA JEST
“* PELNOLETNIA ORAZ

* CALKOWICIE NIEZDOLNA DO PRACY Z POWODU
NARUSZENIA SPRAWNOSCI ORGANIZMU, KTORE POWSTALO

 PRZED UKONCZENIEM 18 ROKU ZYCIA, ALBO

* W TRAKCIE NAUKI W SZKOLE LUB W SZKOLE WYZSZEJ — PRZED
UKONCZENIEM 25 ROKU ZYCIA, ALBO

* W TRAKCIE STUDIOW DOKTORANCKICH LUB ASPIRANTURY
NAUKOWEJ
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RENTA SOCJALNA

» OD ROKU 2012 ZOSTALY ZMIENIONE ZAPISY ODNOSNIE
PROGU, PO PRZEKROCZENIU KTOREGO ZOSTAIJE
ZAWIESZONE SWIADCZENIE. BY£O TO 70% SREDNIEGO
WYNAGRODZENIA W GOSPODARCE PODAWANEGO CO
KWARTAt PRZEZ PREZESA GUS. A OD ROKU 2020 RS JEST
TK SAMO TRAKTOWANA JAK POZOSTtE RENTY. OZNACZA
TO ZMNIEJSZENIE PRZY PRZEKROCZENIU 70%, A
ZAWIESZENIE PO PRZEKROCZENIU 130%.
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RENTA SOCJALNA
* Limity ZUS 70%
* od 01 czerwca 2023 r. do 31 sierpnia 2023 r.—4 987,00 zt
* od 01 wrzesnia 2023 r. do 30 listopada 2023 r. — 4 904,10 zi
* od 01 grudnia 2023 r. do 28 lutego 2024 r. — 5 036,50 zt
“»Limity ZUS 130%
* od 01 czerwca 2023 r. do 31 sierpnia 2023 r.—9 261,60 zt
* od 01 wrzesnia 2023 r. do 30 listopada 2023 r. — 9 107,50 zi
* od 01 grudnia 2023 r. do 28 lutego 2024 r. — 9 353,50 zi <%\
o
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* ZUS — kazda placowka

* Whniosek ESUN mozna ztozy¢ osobiscie lub przestac
pocztg oraz poprzez PUE ZUS

* Niezalezne orzecznictwo ZUS

* Kwoty ograniczajgce wyptate swiadczenia
++»1657,80 zt (brutto) lub mniej - petne swiadczenie 500 zt
“»do 2157,80 zt (brutto) - zmniejszenie tzw. zt za zt
“* powyzej 2157,80 zt (brutto) — brak swiadczenia
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USTAWA Z DNIA 27 SIERPNIA 1997 R. O REHABILITACII

ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ ORAZ ZATRUDNIANIU
NIEPELNOSPRAWNYCH OKRESLA NIEPEENOSPRAWNOSC
JAKO TRWALA LUB OKRESOWA NIEZDOLNOSC DO
WYPELNIANIA ROL SPOLECZNYCH Z POWODU STALEGO
LUB DLUGOTRWALEGO NARUSZENIA SPRAWNOSCI
ORGANIZMU, W SZCZEGOLNOSCI POWODUJACA
NIEZDOLNOSC DO PRACY
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SWIATOWA ORGANIZACJA ZDROWIA (WHO)
WPROWADZA NASTEPUJACE POJECIA

NIEPELNOSPRAWNOSCI, UWZGLEDNIAJAC STAN ZDROWIA
CZtOWIEKA:

*NIESPRAWNOSC (IMPARIMENT)
*NIEPEENOSPRAWNOSC (DISABILITY)

<*OGRANICZENIA W PELNIENIU ROL SPOtECZNYCH
(HANDICAP)
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DANE STATYSTYCZNE

WEDLUG SPISU LUDNOSCI (2011) LICZBA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W POLSCE WYNOSItA
4,7 MLN CZYLI 12,2% (WOBEC 14,3% W ROKU 2002)

W TYM

<*KOBIETY — 53,9%
“*MEZCZYZNI - 46,1%
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DANE STATYSTYCZNE

WEDtUG DANYCH ZUS (12.2021) LICZBA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH POBIERAJACYCH SWIADCZENIA

EMERYTALNO-RENTOWE WYNOSItA 2,3 MLN OSOB,
W TYM:

<*KOBIETY — 48,3%
“*MEZCZYZNI - 51,7%
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ORZECZENIE POWIATOWEGO ZESPOtU OKRESLA

| - ZALICZENIE DO OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH (DO 16
ROKU ZYCIA); STOPIEN NIEPELNOSPRAWNOSCI (POWYZE]
16 ROKU ZYCIA)

Il — SYMBOL PRZYCZYNY POWSTANIA
NIEPE£NOSPRAWNOSCI

1l - CZAS NA JAKI WYDAJE SIE ORZECZENIE
IV - TERMIN POWSTANIA NIEPELNOSPRAWNOSCI
V — TERMIN, KIEDY USTALONO NIEPELNOSPRAWNOQSC -
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ORZECZENIE OKRESLA CD.

“» WSKAZANIA DOTYCZACE
Zatrudnienia

L oge R

Szkolenia
Uczestnictwa w ZAZ
Uczestnictwa w WTZ

Koniecznosci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze oraz srodki techniczne

@
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ORZECZENIE OKRESLA CD.
6.
7.

10.

Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia

Koniecznosci statej lub dfugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby

Koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna

Spetnianie warunkow okreslonych w Prawie o ruchu
drogowym (karta parkingowa)

Prawo do zamieszkiwania w oddzielnym pokoju /%\
%Y
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STOPNIE NIEPEENOSPARWNOSCI W ORZECZNICTWIE
POZARENTOWYM

“*ZNACZNY

“*UMIARKOWANY
“* LEKKI
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SYMBOLE PRZYCZYN NIEPELNOSPARWNOSCI

»01-U NIEPELENOSPRAWNOSC INTELEKTUALNA

+02-P CHOROBY PSYCHICZNE

“+03-L ZABURZENIA GLOSU, MOWY | CHOROBY StUCHU
+04-0 CHOROBY NARZADU WZROKU

*05-R UPOSLEDZENIE NARZADU RUCHU

+06-E EPILEPSJA

+07-S CHOROBY UKtADU ODDECHOWEGO | KRAZENIA
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<+ 08-T CHOROBY UKtADU POKARMOWEGO

“*09-M CHOROBY UKtADU MOCZOWO - PLCIOWEGO
%*10-N CHOROBY NEUROLOGICZNE

<+ 11-1 INNE, W TYM SCHORZENIA: ENDOKRYNOLOGICZNE,
METABOLICZNE, ZABURZENIA ENZYMATYCZNE, CHOROBY
ZAKAZNE | ODZWIERZECE, ZESZPECENIA, CHOROBY UKtADU
KRWIOTWORCZEGO

%+ 12-C CALOSCIOWE ZABURZENIA ROZWOJOWE POWSTALE
PRZED 16 ROKIEM ZYCIA Z UTRWALONYMI ZABURZENIAMI
ZACHOWAN, ZAINTERESOWAN | AKTYWNOSCI O CO -
NAJMNIEJ UMIARKOWANYM STOPNIU NASILENIA <X>
b
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POWIATOWE ZESPOLY DS.

ZUS - OBECNIE ORZEKANIA O
ZUS - DAWNIE) NIEPELNOSPRAWNOSCI

Catkowita niezdolnos¢

' | grupa ' ' do pracy i samoc.:l.zielnej‘ ' Znaczny |
egzystencji

Il grupa Cze$ciowa niezdolnos¢ do
pracy

Lekki




<* OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ (OPS, MOPS, GOPS,
MGOPS)

> POWIATOWE (MIEJSKIE) CENTRA POMOCY SPOLECZNE)
(PCPR, MOPR)

“* POWIATOWE URZEDY PRACY (PUP)

<** PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH (PFRON)

“* ORGANIZACJE POZARZADOWE (SEKTOR NGO)
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*

*

*

ZASItKI — prég dochodowy
* 600 zt na osobe (dla osoby w rodzinie)

« 776 zt (dla osoby samotnie gospodarujgcej)
*  STALY (obecnie 719 zt, od 01.01.2024 — 1000 zt)

*  CELOWY
* OKRESOWY

ZASILEK RODZINNY - prég dochodowy
* 674 zt na osobe
764 zt - w przypadku dziecka niepetnosprawnego

DODATKI DO RODZINNEGO
UStUGI OPIEKUNCZE
DODATKI MIESZKANIOWE
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+ ZASILEK PIELEGNACYINY — 215,83 zt, osoby niepetnosprawne

do 16 roku zycia, osoby niepetnosprawne w stopniu
znacznym powyzej 16 roku zycia, osoby niepetnosprawne w
stopniu umiarkowanym powyzej 16 roku zycia, jezeli
niepetnosprawnosc¢ powstata przed 21 rokiem zycia
SWIADCZENIE PIELEGNACYINE - obecnie 2458 zt, dla
opiekunow dzieci niepetnosprawnych rezygnujacych z
zatrudnienia celem sprawowania opieki nad osobg, u ktorej
niepetnosprawnosc¢ powstatg przed 18 rokiem zycia

SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY — 620 zt, przystuguje tylko

w przypadku, gdy dochdd nie przekracza 764 zt na osobe, Py

dla oséb na ktorych cigzy tzw. obowigzek alimentacyjny. ‘X\
%Y
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» Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;.

Realizatorzy: gminy i powiaty (OPS, MOPS, PCPR, MOPR) lub
wytonione w ramach konkurséw ngo.

* dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
W procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

** 0soby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci albo o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rowni ze

-
wskazanymi orzeczeniami, <X\
94
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» Opieka wytchnieniowa

Wsparcie cztonkdw rodzin lub opiekundow sprawujgcych

bezposrednig opieke nad:

* dzie¢mi do ukonczenia 16. roku zycia posiadajgcymi orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub

* 0sobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi orzeczenie o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci poprzez umozliwienie
uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki
wytchnieniowej, tj. odcigzenie od codziennych obowigzkéw
taczacych sie ze sprawowaniem opieki nad osobg z
niepetnosprawnoscig przez zapewnienie czasowego zastepstwa

w tym zakresie. <%\
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+ Swiadczenie wspierajace przystugiwaé bedzie od 1 stycznia
2024 r. osobie w wieku od ukonczenia 18, roku zycia
posiadajgcej decyzje ustalajgcg poziom potrzeby wsparcia, w
ktorej potrzebe wsparcia okreslono na poziomie od 70 do
100 punktow w skali potrzeby wsparcia.

* Whniosek o ustalenie prawa do swiadczenia wspierajgcego
bedzie mozna ztozy¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

* Whniosek o wydanie decyzji ustalajgcej poziom potrzeby
wsparcia bedzie mozna ztozy¢ do wojewodzkiego zespotu do
spraw orzekania o niepetnosprawnosci (wojewody).
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+ Swiadczenie wspierajace przystugiwacé bedzie
miesiecznie w wysokosci:

1220% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 95 do 100
punktow w skali potrzeby wsparcia o ktorej mowa w art.
4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

1180% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 90 do
94 punktow w skali potrzeby wsparcia;

AN
L

Akademia Dobrych Praktyk



1120% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 85 do 89
punktow w skali potrzeby wsparcia;

180% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 80 do
84 punktow w skali potrzeby wsparcia;
_160% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 75 do
79 punktow w skali potrzeby wsparcia;
_140% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajgcej poziom
wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 70 do S =
74 punktéw w skali potrzeby wsparcia ‘X\
%Y
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* Ustawa o Swiadczeniu wspierajgcym wejdzie w zycie 1
stycznia 2024 r. z pewnymi wyjgtkami:

- od 1 stycznia 2024 r. — Swiadczenie wspierajgce bedzie
dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami z ustalonym
poziomem potrzeby wsparcia od 87 do 100 pkt,

- od 1 stycznia 2025 r. — Swiadczenie wspierajgce bedzie
dostepne dla 0sob z niepetnosprawnosciami z ustalonym
poziomem potrzeby wsparcia od 78 do 86 pkt,

- od 1 stycznia 2026 r. - Swiadczenie wspierajgce bedzie
dostepne dla 0sob z niepetnosprawnosciami z ustalonym
poziomem potrzeby wsparcia od 70 do 77 pkt.
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PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPARWNYCH - PFRON

“* REHABILITACJA ZAWODOWA

v Samorzad powiatowy (PUP)

v Samorzad wojewddzki (Zlecanie zadan, dostosowanie
pomieszczen dla potrzeb ON)

v Dofinansowanie do wynagrodzen dla pracownikéw ON
(Centrala PFRON Warszawa)

v" Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla ON
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg (Centrala
PFRON Warszawa)
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**REHABILITACJA SPOLECZNA
v Samorzad powiatowy (PCPR)

* Indywidualne wsparcie dla ON

= Wsparcie inicjatyw w zakresie sportu, kultury
rekreacji i turystyki ON (dla organizacji
pozarzadowych)

v Samorzad wojewddzki (tworzenie i utrzymanie ZAZ)
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»Centra Informacyjno - Doradcze dla osob
z niepetnosprawnoscia (CIDON)

! Udzielanie informacji o:

programach realizowanych przez PFRON,
projektach realizowanych przez organizacje pozarzagdowe,

obowigzujgcych systemach orzecznictwa zaréwno dla
celdw rentowych i pozarentowych,

mozliwosciach uzyskania wsparcia finansowego i
rzeczowego, i innych
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*Centra Informacyjno - Doradcze dla oséb z
niepetnosprawnoscia (CIDON)

I Podejmowanie dziatan zwigzanych z pomoca osobie z
niepetnosprawnoscig, poprzez kontakt z wiasciwg
instytucjg wedtug kompetenc;ji, w tym:

* wsparcie w wypetnianiu odpowiednich dokumentow,

* pomoc w umowieniu wizyty we wtasciwej jednostce czy
instytucji,

 weryfikacja sposobu zatatwienia sprawy na rzecz danej

osoby. <%>
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*Centra Informacyjno - Doradcze dla oséb z
niepetnosprawnoscig (CIDON)

! Kierowanie do specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacja.

! Wspétudziat w tworzeniu i realizacji planu
aktywizacyjnego, prowadzonego przez specjaliste ds.
zarzgdzania rehabilitacja.

! Kierowanie do Osrodka Wsparcia i Testow.
I Wspotpraca z Osrodkiem Wsparcia i Testow w zakresie

realizacji dziatan na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia.

3¢
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*Centra Informacyjno - Doradcze dla oséb z
niepetnosprawnoscia (CIDON)

! Informowanie pracodawcéw o mozliwosci skorzystania ze
wsparcia zespotu Informacyjno-Doradczego przy
Centralnym Instytucie Ochrony Pracy, skupiajgcym
ekspertow z medycyny, psychologii, biomechaniki,
akustyki, oswietlenia, architektury i innych w
dostosowaniu srodowiska pracy do potrzeb osob z
niepetnosprawnoscia.

3¢
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*Centra Informacyjno - Doradcze dla oséb z
niepetnosprawnoscia (CIDON)

! Wsparcie w projektowaniu i dostosowywaniu stanowisk
pracy do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscia z
wykorzystaniem technik rzeczywistosci wirtualne;j.

! Udostepnianie pracodawcom bazy sieci Ekspertéw BHP ds.
Osodb Niepetnosprawnych wspierajgcych przedsiebiorcow i
instytucje w dostosowaniu stanowisk pracy do potrzeb

0s6b z niepetnosprawnoscia. <%\
Ly
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“»0srodki Wsparcia i Testow (OWIT)

! Kadra punktu obejmuje wsparciem zaréwno osoby z
niepetnosprawnosciami, jak i ich opiekunow, prowadzi
takze konsultacje merytoryczne w zakresie pomocy przy
wypetnianiu dokumentow, udzielaniu informacji
dotyczacych dziatalnosci osrodka oraz porad majgcych na
celu wspieranie 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami.

3¢
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“»0srodki Wsparcia i Testow (OWIT)

Osoby odwiedzajgce OWIiT mogg przetestowac najnowsze
technologie asystujace, jak rowniez bezptatnie je
wypozyczy¢. Oferta OWIT dotyczy:

* 0soby niewidome, stabowidzace, gtucho-niewidome,

* osoby gtuche, stabostyszgce oraz doswiadczajace
problemow w porozumiewaniu sie za pomocg mowy,

* 0soby z niepetnosprawnosciami ruchowymi. '\
<‘r
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**Wypozyczalnia technologii wspomagajacych dla osob
z niepetnosprawnoscia

v Wypozyczalnia jest wyposazona w technologie wspomagajace
dla 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami. Mozna wypozyczy¢,
m.in. wozki elektryczne i skutery, aparaty stuchowe,
powiekszalniki, oprogramowanie wspierajgce komunikacje.

v Whiosek o wypozyczenie technologii wspomagajacej przy uzyciu
Systemu Obstugi Wsparcia (SOW) w formie dokumentu
elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

3¢
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https://sow.pfron.org.pl/

**Wypozyczalnia technologii wspomagajacych dla osob
z niepetnosprawnoscia

v W razie potrzeby pomoc w wypetnieniu wniosku zapewnia
pracownik CIDON, tj. Centrum Informacyjno-Doradczego dla
Osob z Niepetnosprawnoscig (CIDON). CIDON-y znajdujg sie w
kazdym wojewaddztwie przy Oddziale PFRON i Swiadczg
kompleksowe ustugi informacyjne i doradcze dla osdb z
niepetnosprawnoscig oraz ich otoczenia.

v" Umowa na czas okreslony, maksymalnie 1 rok, z mozliwoscia
przedtuzenia.

v" Kaucja zwrotna 2% ceny urzadzenia. <X\
\ g
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<*DOMY POMOCY SPOLECZNE)J

*WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ (SRODKI PFRON)
<*SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
<*SWIADCZENIA INTEGRACYJNE

<*POMOC UCHODZCOM

“*PIECZA ZASTEPCZA (RODZINNE DOMY DZIECKA, OPIEKA

NAD DZIECKIEM)

3¢
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POMOC OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM (SRODKI PFRON)

“»* DOFINANSOWANIE ZAOPATRZENIA W SPRZET
REHABILITACYJNY, ORTOPEDYCZNY | SRODKI POMOCNICZE

* DOFINANSOWANIE LIKWIDACJI BARIER

ARCHITEKTONICZNYCH, W KOMUNIKOWANIU SIE
| TECHNICZNYCH

<* DOFINANSOWANIE UCZESTNICTWA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH OPIEKUNOW
W TURNUSACH REHABILITACYJNYCH

3¢
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PROGRAM ,, AKTYWNY SAMORZAD"”

“»*Modut | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje
spoteczng i zawodowg
* Obszar A - likwidacja bariery transportowe;j

* Zadanie 1i4 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania
do posiadanego samochodu;

*+ Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.

3¢
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* Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa
w spoteczenstwie informacyjnym

* Zadanie 1, 3 i 4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego
lub jego elementdow oraz oprogramowania;

+ Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi

nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego i
oprogramowania;

* Zadanie 5 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego sprzetu elektronicznego.

3¢
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* Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sie

* Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym;

+ Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;

* Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy koriczyny, w ktore;j
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co

najmniej na lll poziomie jakosci;
:&’
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* Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sie

* Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej

posiadanej protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne.

* Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie

elektrycznym lub oprzyrzagdowania elektrycznego do wdzka
recznego.

3¢
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* Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej t;.
dziecka bedgcego pod opiekg wnioskodawcy,
przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng
tego typu opieka.

b
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“* Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym poprzez dofinansowanie kosztow edukacji w szkole
policealnej, kolegium lub w innej szkole wyzszej (studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe, lub doktoranckie
prowadzone przez szkoty wyzsze w systemie stacjonarnym/
dziennym lub niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym lub

eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem
Internetu.

AT
L
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* POSREDNICTWO PRACY

* PORADNICTWO ZAWODOWE

+* SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIE

» KLUB PRACY

<» SRODKI NA ROZPOCZECIE DZIALtALNOSCI GOSPODARCZEJ
<* REFUNDACIJA KOSZTOW DOJAZDU

* REFUNDACJA KOSZTOW ZAKWATEROWANIA

* REFUNDACJA KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 7
LUB OSOBA ZALEZNA

3¢
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OSOBA NIEPELNOSPRAWNA, KTORA POSIADA
UPRAWNIENIA DO:

<*RENTY Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY
“* RENTY SZKOLENIOWE)

“* RENTY SOCJALNEJ LUB ZASItKU STALEGO

NIE MOZE POSIADAC STATUSU BEZROBOTNEGO, JEDNAK
MOZE BYC ZAREJESTROWANA JAKO OSOBA
POSZUKUJACA PRACY.

3¢
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“* ULGA REHABILITACYJNA
“* ULGA W OPtACIE PASZPORTOWE)
“* ULGI W TELEKOMUNIKACJI

“» ULGI KOMUNIKACYJNE
v PKP, PKS, PRZEWOZNICY MIEJSCY

“* KARTA PARKINGOWA
“* ZWOLNIENIE Z OPLAT ZA ABONAMENT RTV
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“» Zmiany dla 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
od 01 lipca 2018 r. (Ustawa z dnia 9 maja 2018 r. o
szczegolnych rozwigzaniach wspierajgcych osoby o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci - Dz. U. 2018 poz. 932)

v" Ustawa okresla szczegdlne uprawnienia oséb posiadajgcych
orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz
niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej
lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji w dostepie do
Swiadczen opieki zdrowotnej, ustug farmaceutycznych oraz

wyrobéw medycznych. Przewiduje m.in.: ‘%\
9.®
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® zniesienie okresow uzytkowania wyrobow medycznych;

e prawo do korzystania ze swiadczen zdrowotnych poza
kolejnoscig;

e prawo do korzystania poza kolejnoscig z ustug farmaceutycznych
w aptekach;

e korzystanie ze Swiadczen specjalistycznych bez koniecznosci
uzyskania skierowania;

e zniesienie limitéw finansowania swiadczen opieki zdrowotnej z

zakresu rehabilitacji leczniczej w ramach umoéw zawieranych przez

Narodowy Fundusz Zdrowia i finansowanych z jego budzetu. <X'\
0y
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UPRAWNIENIA PRACOWNICZE ON

“* CZAS PRACY (powrdt zapisow sprzed 2012 r.)
*» DODATKOWA PRZERWA W PRACY (15 MIN.)
“* PRAWO DO DODATKOWEGO URLOPU (10 DNI)

“* PRAWO DO TURNUSU REHABILITACYJNEGO (21 DNI' W
ROKU)

*» DODATKOWE UPRAWNIENIA (ZWOLNIENIE NA
NIEZBEDNE BADANIA SPECJALISTYCZNE

3¢
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ZWOLNIENIA Z WPtAT NA PFRON

ZWROT KOSZTOW ZATRUDNIENIA PRACOWNIKA
POMAGAJACEGO ON W PRACY

ZWROT KOSZTOW SZKOLENIA PRACOWNIKA
NIEPELNOSPRAWNEGO

ZWROT KOSZTOW WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
PRACOWNIKA NIEPELNOSPRAWNEGO

ZWROT KOSZTOW PRZYSTOSOWANIA STANOWISKA
PRACY DLA ON

ey
L
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+ DOFINANSOWANIE DO WYNAGRODZEN DLA
PRACOWNIKOW ON

+» LEKKI STOPIEN - 500 Zt
<> UMIARKOWANY STOPIEN — 1350 Zt
+»» ZNACZNY STOPIEN — 2400 Zt

3¢
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+ DOFINANSOWANIE DO WYNAGRODZEN DLA
PRACOWNIKOW ON

) DODATKOWO DLA 0SOB ZE SCHORZENIAMI
SPECJALNYMI - KODY 01-U, 02-P, 04-O, 06-E, 12-C.

v LEKKI STOPIEN — 600 Zt
v"UMIARKOWANY STOPIEN — 900 Zt
v'ZNACZNY STOPIEN — 1200 Zt

3¢
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DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH PROWADZACH
DZIALALNOSC GOSPODARCZA (stawki 2023 r.)

+ ZNACZNY STOPIEN — 100% SKtADEK (1 145,11 Zt)
+ UMIARKOWANY STOPIEN — 60% SKtADEK (687,07 Zt)
+ LEKKI STOPIEN — 30% SKtADEK (343,53 Zt)

AN
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NIEPELNOSPRAWNY ROLNIK LUB ROLNIK
ZOBOWIAZANY DO OPtACANIA SKtADEK ZA
NIEPEtNOSPRAWNEGO DOMOWNIKA

+ WYPADKOWE

+ CHOROBOWE

+ MACIERZYNSKIE

+ EMERYTALNO-RENTOWE

3¢
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**www.pfron.org.pl

s*www.zus.pl

“sswww.gov.pl/web/rodzina

<**www.niepelhosprawni.gov.pl

**www.nfz.gov.pl

“»*ebon.mpips.gov.pl
“* isap.sejm.gov.pl



http://www.pfron.org.pl/
http://www.zus.pl/
https://www.gov.pl/web/rodzina
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/
http://www.nfz.gov.pl/




KONIEC

\

DZIEKUJE BARDZO ZA UWAGE

Akademia Dobrych Praktyk

e-mail: andrzejpiwowarski@wp.pl
tel.: 660 479-242
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